CARLA CECCANO
-_—

PROFILO PROFESSIONALE

Educatrice e pedagogista con buona conoscenza in ambito
pedagogico e soclale e forte motivazione a crescere
professionalmente nel ruolo. Puo contare su buone doti
organizzative e di gestione del tempo. Sa Inserirs senza troppe
difficolta in nuovi contest! lavorativi grazie a spirito di squadra
¢ ottime capacita di ascolto e comunicazione.

CONTATTI ESPERIENZE LAVORATIVE E
Indirtzzo : Via del Butteri n.10, PROFESSIONALI

04013, Doganella di Ninfa, Educatrice e pedagogista , 01/2015 - 06/2018

Sermoneta, Latina Coop.Nuova Era Onlus e I'Istituto Emma Castelnuovo -
Telefono : 3400563770 Latina , Avv

* Gestlone delle attivita assegnate in plena autonomia grazie

E-mall : carlaBl libero.it
-6@ alle competenze maturate

Data di nascita : 23/04/1981 * Organizzazione e gestione delle attivita scolastiche ed
Brevetto di guida : B extrascolastiche.

* Progettl dl gruppo con attivita ludiche e creative

Capacith di organizzare ordinatamente 1l lavoro definendo le

CAPACITA E

priorita’
COMPETENZE * Adattamento ad ambient) pluriculturall con capacita di
Capaclta di organlzzare e gestire confronto e di comunicazione

il lavoro
Organizzazione e gestione

attivita scolastiche ed lSTRUZ'ONE E FORMAZ'ON

extrascolastiche . ;
Laurea In scienze Educazione : Educazione e Formazione

RomaTre - Roma

INFORMAZIONI

Laurea specialistica In scienze pedagogiche : Pedagogla
AGGIUNTIVE soclale , 0372011
Ricerche personali e letture c/o Universita Roma Tre - Roma

Assoctazionl per la tutela del
minori presso FUNICEF di Roma in

via Palestro LINGUE

Ricerche e osservaziont sulle

Inglese B1
donne vittime di violenza presso ne
l'istituzione di genere femminlle e Intermedio
solidartetd ~ SOLIDEA “ a Roma Inglese B1

Intermedio
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
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ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da - a)

Nome, indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome, indirizzo de! datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
>rincipali mansioni e responsabilita
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivers e lavorare con altre persone, in

~ ambiente multiculturale, occupando posti

in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), &cc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
0i persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in atfivita df volontariato (ad es.
cultura @ sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aitrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compstenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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* Date (da - a)
7 Nome, ndiizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di imdggo

* Principali mansioni e responsabilita

L IstRuzione £ Foraazion |

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istitto di istruzione
" o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
. PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessarnamente
ficonosciute da certificati @ diplomi

ufliciall,

MADRELINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
* Lingua

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
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